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規模の大小を問わず、多くの企業のお客様が、弊所を顧問弁護士事務所としてご依頼くださっています。契約書や社内規則の作成・修正、コンプライアンスに関するご相談、訴訟、

紛争対応など、ご遠慮なく、info＠imazulaw.com 又は代表電話（☎03-5224-3235）へご連絡頂ければ幸いです。発行日: 令和４年６月９日 発行元: 弁護士法人今津法律事務所  所在地:

東京都千代田区大手町 1-6-1 大手町ビル 8 階 当レターがご不要である方は、大変お忙しいところ恐れ入りますが、info＠imazulaw.com へご連絡頂ければと存じます。 

提
供
元
で
は
特
定
の
個
人
を
識
別
で
き

な
い
も
の
の
䣍
提
供
先
で
は
特
定
の
個
人

を
識
別
で
き
る
こ
と
が
想
定
さ
れ
る
䣓
個

人
関
連
情
報
䣔
を
提
供
す
る
場
合
に
は
䣍

提
供
先
が
本
人
の
同
意
を
得
て
い
る
こ
と

に
つ
い
て
䣍
提
供
元
に
よ
る
確
認
・
記
録

が
義
務
付
け
ら
れ
ま
し
た
䣎
こ
の
場
合

は
䣍
提
供
先
に
お
い
て
も
一
定
の
確
認
・

記
録
が
義
務
付
け
ら
れ
ま
す
䣎 

詳
細
な
ご
説
明
は
割
愛
し
ま
す
が
䣍

ク
䣹
キ
䤀
情
報
等
を
用
い
た
タ
䤀
ゲ
テ
䣵

ン
グ
広
告
等
を
行
䣬
て
い
る
等
の
場
合
に

確
認
が
必
要
と
な
り
得
る
改
正
点
で
す
䣎 

 ◆
漏
え
い
等
の
報
告
・
本
人
へ
の
通
知
義
務 

一
定
の
個
人
デ
䤀
タ
の
漏
え
い
等
が
発

生
し
た
場
合
䣍
個
人
情
報
保
護
委
員
会
へ

の
報
告
と
本
人
へ
の
通
知
が
義
務
付
け
ら

れ
ま
す
䣎
報
告
は
䣍
個
人
情
報
保
護
委
員

会
の
ウ
䣷
ブ
サ
イ
ト
上
の
フ
䣸
䤀
ム
に
入

力
す
る
方
法
に
よ
り
䣍
約
３
䦅
５
日
以
内

に
速
報
を
行
い
䣍
ま
た
䣍
原
則
３
０
日
以

内
に
確
報
を
行
う
必
要
が
あ
り
ま
す
䣎 

 

令
和
２
年
個
人
情
報
保
護
法
改
正
が
䣍

本
年
４
月
１
日
か
ら
施
行
さ
れ
て
い
ま

す
䣎
前
回
ご
紹
介
し
た
内
容
は
䣍
プ
ラ
イ

バ
シ
䤀
ポ
リ
シ
䤀
に
関
係
す
る
主
要
な
改

正
点
で
し
た
䣎
今
回
ご
紹
介
す
る
内
容

は
䣍
該
当
す
る
場
合
の
取
扱
い
を
確
認
し

て
お
く
べ
き
点
と
な
り
ま
す
䣎 

 

◆
利
用
停
止
等
の
請
求
の
拡
大 

本
人
か
ら
事
業
者
に
対
す
る
保
有
個
人

デ
䤀
タ
の
利
用
停
止
等
の
請
求
が
認
め
ら

れ
る
場
合
と
し
て
䣍
事
業
者
に
お
い
て
当

該
デ
䤀
タ
を
利
用
す
る
必
要
が
な
く
な
䣬

た
等
の
場
合
も
追
加
さ
れ
ま
し
た
䣎 

 ◆
第
三
者
提
供
記
録
の
開
示
請
求 

法
令
上
䣍
事
業
者
が
個
人
デ
䤀
タ
の
一

定
の
第
三
者
提
供
を
行
䣬
た
場
合
に
作
成

す
る
こ
と
が
義
務
付
け
ら
れ
て
い
る
第
三

者
提
供
記
録
に
つ
い
て
䣍
本
人
か
ら
の
開

示
請
求
権
が
認
め
ら
れ
ま
し
た
䣎 

 ◆
開
示
請
求
に
お
け
る
開
示
方
法
の
指
定 

本
人
が
事
業
者
に
対
し
て
保
有
個
人

デ
䤀
タ
の
開
示
を
請
求
す
る
際
に
䣍
開

示
の
方
法
を
本
人
が
指
定
で
き
る
よ
う

に
な
り
ま
し
た
䣎
も
䣬
と
も
䣍
電
子

デ
䤀
タ
で
提
供
す
る
場
合
に
お
け
る
䣍

そ
の
具
体
的
な
提
供
方
法
は
䣍
事
業
者

に
お
い
て
定
め
る
こ
と
が
可
能
で
す
䣎 

 ◆
外
国
に
あ
る
第
三
者
へ
個
人
デ
䤀
タ

を
提
供
す
る
際
の
情
報
提
供
義
務 

 

Ｅ
Ｕ
・
英
国
以
外
の
外
国
の
第
三
者

に
対
し
て
個
人
デ
䤀
タ
を
提
供
す
る
際

に
䣍
一
定
の
情
報
を
本
人
に
対
し
て
提

供
す
る
義
務
が
課
せ
ら
れ
ま
す
䣎 

 

提
供
す
べ
き
情
報
の
内
容
に
は
䣍
提

供
先
の
外
国
の
名
称
や
䣍
外
国
の
個
人

情
報
保
護
制
度
に
関
す
る
情
報
等
も
含

ま
れ
ま
す
䣎
外
国
の
個
人
情
報
保
護
制

度
に
つ
い
て
は
䣍
個
人
情
報
保
護
委
員

会
が
ウ
䣷
ブ
サ
イ
ト
上
で
情
報
を
公
表

し
て
お
り
䣍
参
考
に
な
り
ま
す
䣎 

 

◆
個
人
関
連
情
報
の
第
三
者
提
供 

ニ
⒭
⒲
ス
レ
タ
⒲ 

弁
護
士
法
人

今
津
法
律
事
務
所 

 

民
事
裁
判
手
続
⎡
⑎
⑙
化
等
⎞
⎗
⍷
⎙ 

 

従
来
䣍
民
事
裁
判
手
続
で
は
䣍
書
面
は

郵
送
又
は
Ｆ
Ａ
Ｘ
で
提
出
し
䣍
裁
判
所
で

開
催
さ
れ
る
期
日
も
䣍
電
話
会
議
が
可
能

で
あ
る
一
定
の
場
合
を
除
き
䣍
代
理
人
が

現
実
に
出
頭
す
る
必
要
が
あ
り
ま
し
た
䣎 

近
時
䣍
民
事
裁
判
手
続
の
Ｉ
Ｔ
化
が
進

め
ら
れ
て
お
り
䣍
そ
れ
に
関
す
る
民
事
訴

訟
法
等
改
正
も
䣍
本
年
５
月
１
８
日
に
成

立
し
ま
し
た
䣎
改
法
法
は
䣍
令
和
７
年
度

䥹
２
０
２
５
年
度
䥺
中
の
全
面
施
行
が
予

定
さ
れ
て
い
る
と
の
こ
と
で
す
䣎 

 ◆
現
行
法
下
で
の
Ｉ
Ｔ
化
の
動
き 

現
行
法
下
に
お
い
て
も
䣍
次
の
と
お

り
䣍
Ｉ
Ｔ
化
が
進
め
ら
れ
て
い
ま
す
䣎 

ま
ず
䣍
令
和
２
年
２
月
頃
か
ら
䣍
争
点

整
理
手
続
段
階
に
お
け
る
䣍
ウ
䣷
ブ
会
議

の
活
用
が
進
め
ら
れ
て
い
ま
す
䣎
現
在
で

は
䣍
弊
所
が
ご
依
頼
を
受
け
て
い
る
事
件

で
も
䣍
ウ
䣷
ブ
会
議
で
開
催
さ
れ
る
期
日

の
方
が
多
く
な
䣬
て
い
ま
す
䣎 

ま
た
䣍
本
年
２
月
か
ら
䣍
一
部
の
裁
判

所
に
お
い
て
䣍
書
面
を
シ
ス
テ
ム
上
で

ア
䣹
プ
ロ
䤀
ド
す
る
こ
と
に
よ
り
提
出
可

能
と
す
る
䣍
民
事
裁
判
書
類
電
子
提
出
シ

ス
テ
ム
䥹
ｍ
ｉ
ｎ
ｔ
ｓ
䥺
の
試
行
運
用
も

開
始
さ
れ
て
い
ま
す
䣎 

◆
Ｉ
Ｔ
化
に
関
す
る
法
改
正
の
内
容 

 

Ｉ
Ｔ
化
に
関
す
る
法
改
正
は
䣍
次

の
よ
う
な
内
容
で
す
䣎 

・
訴
状
等
を
含
め
た
裁
判
書
類
を
䣍

イ
ン
タ
䤀
ネ
䣹
ト
上
で
電
子
提
出
す

る
こ
と
が
可
能
と
な
り
ま
す
䣎 

・
弁
護
士
が
訴
訟
代
理
人
と
な
る
場

合
に
は
䣍
裁
判
書
類
の
電
子
提
出
が

義
務
付
け
ら
れ
ま
す
䣎 

・
裁
判
所
か
ら
の
送
達
が
必
要
な
書

類
に
つ
い
て
䣍
当
事
者
が
連
絡
先
を

届
け
て
い
る
場
合
に
は
䣍
電
子
送
達

が
可
能
と
な
り
ま
す
䣎
判
決
の
電
子

送
達
も
可
能
と
な
り
ま
す
䣎 

・
訴
訟
記
録
が
電
子
化
さ
れ
ま
す
䣎 

・
口
頭
弁
論
期
日
䥹
法
廷
で
実
施
さ

れ
る
裁
判
の
期
日
䥺
を
ウ
䣷
ブ
会
議

に
よ
り
実
施
す
る
こ
と
も
可
能
と
な

り
ま
す
䣎 

・
電
子
デ
䤀
タ
の
証
拠
調
べ
に
関
す

る
規
律
が
設
け
ら
れ
て
い
ま
す
䣎 

・
ウ
䣷
ブ
会
議
に
よ
る
尋
問
を
可
能

と
す
る
要
件
が
緩
和
さ
れ
ま
す
䣎 

・
当
事
者
・
利
害
関
係
者
は
䣍
裁
判

所
外
の
端
末
か
ら
も
䣍
電
子
化
さ
れ

た
訴
訟
記
録
を
閲
覧
・
謄
写
す
る
こ

と
が
可
能
と
な
り
ま
す
䣎 

 

時
事
ニ
䣻
䤀
ス
䦅
裁
判
所
の
判
決
の
ち
䣯
䣬
と
し
た
変
化
䦅 

 

や
や
マ
ニ
ア
䣹
ク
な
話
題
に
な
り
ま
す
が
䣍
最
近
䣍
裁
判
所
の
判
決
に
ち
䣯
䣬
と
し
た
変
化
が
生
じ
て
い
ま

す
䣎
と
い
い
ま
す
の
は
䣍
従
来
䣍
裁
判
所
の
判
決
に
お
い
て
䣍
読
点
に
は
䣍
䣓
䥻
䣔
䥹
コ
ン
マ
䥺
が
用
い
ら
れ

て
い
た
の
で
す
が
䣍
本
年
４
月
頃
か
ら
䣍
䣓
䣍
䣔
䥹
テ
ン
䥺
が
用
い
ら
れ
る
よ
う
に
な
䣬
て
い
ま
す
䣎 

 

こ
れ
は
䣍
公
用
文
作
成
の
手
引
の
現
代
化
を
目
的
と
し
た
䣍
文
化
審
議
会
に
よ
る
本
年
１
月
の
䣓
䣓
公
用
文

作
成
の
考
え
方
䣔
に
つ
い
て
䥹
建
議
䥺
䣔
に
お
い
て
䣍
横
書
き
で
は
コ
ン
マ
を
用
い
る
と
い
う
従
来
の
考
え
方

か
ら
䣍
原
則
と
し
て
テ
ン
を
用
い
る
と
い
う
考
え
方
へ
変
更
さ
れ
た
こ
と
に
よ
る
も
の
で
す
䣎 

 

従
来
は
䣍
弁
護
士
が
裁
判
所
に
提
出
す
る
書
面
に
お
い
て
も
䣍
裁
判
所
に
合
わ
せ
て
コ
ン
マ
を
使
用
し
て
い

る
例
も
多
く
見
ら
れ
ま
し
た
が
䣍
今
後
は
䣍
そ
の
よ
う
な
例
も
減
少
し
て
い
く
か
も
し
れ
ま
せ
ん
䣎 

平
素
よ
り
格
別
の
ご
高
配
を
賜
り
䣍
心
よ
り
お
礼
申
し
上
げ
ま
す
䣎
今
年
１
回
目
の
ニ
䣻
䤀
ス
レ
タ
䤀
を
お
届
け
致
し

ま
す
䣎
ご
興
味
の
あ
る
所
だ
け
䣍
ご
笑
覧
頂
け
れ
ば
幸
い
で
す
䣎 

 
 
 
 
 
 
 
 

弁
護
士  

今
津  

泰
輝 

こ
の
よ
う
な
民
事
裁
判
手
続
の
Ｉ
Ｔ

化
が
進
む
こ
と
に
よ
䣬
て
䣍
間
接
的
に

で
す
が
䣍
弊
所
の
お
客
様
の
利
便
性
も

高
ま
る
こ
と
を
期
待
し
て
お
り
ま
す
䣎 

 ◆
Ｉ
Ｔ
化
以
外
に
関
す
る
改
正
内
容 

な
お
䣍
今
回
の
民
事
訴
訟
法
等
改
正

に
は
䣍
Ｉ
Ｔ
化
以
外
に
関
す
る
内
容
も

含
ま
れ
て
い
ま
す
䣎
具
体
的
に
は
䣍
次

の
よ
う
な
内
容
で
す
䣎 

・
準
備
書
面
の
提
出
・
証
拠
の
申
出
の

期
限
が
遵
守
で
き
な
か
䣬
た
場
合
に

は
䣍
そ
の
理
由
の
説
明
義
務
が
課
せ
ら

れ
ま
す
䣎 

・
䣓
法
定
審
理
期
間
訴
訟
手
続
䣔
が
新

設
さ
れ
ま
す
䣎
こ
の
手
続
は
䣍
当
事
者

双
方
の
同
意
が
あ
る
こ
と
が
要
件
で
䣍

こ
れ
に
よ
る
こ
と
が
決
定
さ
れ
て
か
ら

２
週
間
以
内
に
期
日
が
指
定
さ
れ
䣍
そ

の
期
日
か
ら
６
か
月
以
内
に
審
理
が
終

結
し
䣍
そ
の
１
か
月
以
内
に
判
決
が
言

い
渡
さ
れ
る
と
い
う
手
続
で
す
䣎 

・
被
害
者
が
加
害
者
に
対
し
て
訴
え
を

提
起
す
る
際
に
䣍
一
定
の
要
件
を
満
た

す
場
合
に
は
䣍
加
害
者
に
対
し
て
住

所
・
氏
名
等
を
秘
匿
す
る
こ
と
が
で
き

る
制
度
が
新
設
さ
れ
ま
す
䣎 

弁護士法人 

今津法律事務所 
IMAZU LAW OFFICES 

〒100-0004 
東京都千代田区 

大手町 1-6-1 
大手町ビル 8 階 

☎ 03– 5224- 3235 
info＠imazulaw.com 

連
載 

令
和
２
年
個
人
情
報
保
護
法
改
正
に
つ
い
て
② 

 

今回は、事務局愛用のテイクアウト専門

店「MAKI-Handrolls」をご紹介させて頂き

たいと思います。「MAKI-Handrolls」は、

東京サンケイビルの地下２階に入ってお

り、野菜やお肉などをバランスよく取れる

見た目も鮮やかな巻き寿司を、１本約２０

０円から購入することができます。お気に

入りは、ピンクの酢飯がきれいなビーツと

野菜の巻き物です。唐揚げやお魚のフライ

などがついたお弁当もあります。 

ランチタイムにはドリンクが割引になる

サービスを行っており、ワンコインで食事

とドリンクが楽しめます。単品の巻き物は

片手で食べられるようになっているため、

残業中の強い味方にもなってくれると思い

ます！お近くにお立ち寄りの際は、ぜひお

試しいただければ幸いです。 

 

ウェブセミナー動画配信のご報告 
弊所では企業に求められるハラスメント対

策セミナーを、本年２月２２日～３月３１日

の期間限定で、動画配信いたしました。大変

有り難いことに、ご好評を頂きましたので、

見逃した方や再度視聴したい方のために、視

聴のお申し込みを受け付けております。詳細

は個別にご案内させて頂きますので、ご希望

の方は弊所までご連絡頂けますと幸いです。 


